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Président / President

Présidente sortante / Past President
Vice-Présidente / Vice President

Secrétaire / Secretary

Trésoriére / Treasurer

Directrice de Phoenix / Editor of Phoenix
Directeurs de Mouseion / Editors of Mouseion
Directeur du Bulletin / Editor of the Bulletin
Directeur du site internet / Editor of the website

Présidente du Caucus des étudiants aux cycles supérieurs / President of the
Graduate Student Caucus

. Rapport du comité de nomination et élection des membres du Bureau et du Conseil / Report of
the Nominating Committee and Election of Officers and Council Members

Proposition d’amendement de la section 7c¢ des statuts / Motion to amend section 7c of the

Constitution

Décernement du Prix du Mérite / Award of Merit
Divers / Any other business

Gratiarum actio

Levée de I’assemblée / Adjournment

Mot de bienvenue

Le président, Patrick Baker, exprime sa gratitude envers les membres pour leur présence a
cette réunion. Il propose d’ajouter un point « 0. Mot de bienvenue / Word of Welcome »
a P’ordre du jour. Il remercie ceux qui ont rédigé les notices nécrologiques au cours de
’année et Guy Chamberland pour les avoir publiées dans le BCEA. Il invite ensuite les
membres a observer une minute de silence en mémoire de ceux qui nous ont quitté dans
I’année qui vient de s’écouler : Jacques Desautels (1 4 aolt 2012) ; Robert J. Buck (F 21
septembre 2012) ; Michel Roussel (1 29 décembre 2012) ; et Kathryn G. Boscher (} 23
mars 2013).
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4.1

Ordre du jour

Motion : Que I’ordre du jour soit adopté tel que modifié. Proposé par Ingrid Holmberg,
appuyé par Duncan Fishwick. Discussion : Aucune. Vote : Adopté a I’unanimité.

Procés-verbal de I’assemblée générale annuelle 2012

Motion : Que le procés-verbal de 1’assemblée générale annuelle de 2012 soit adopté.
Proposé par Ben Akrigg, appuyé par Greg Rowe. Discussion : Aucune. Vote : Adopté a
I’unanimité.

Affaires en découlant
Aucune.

Rapport du président

Patrick Baker mentionne d’abord certains changements de personnel. David Meban a
remplacé Alison Barclay a la coordination des concours de version et Christer Bruun a pris
en charge le concours de dissertations de premier cycle, succedant ainsi a Bonnie
MacLachlan. Le président les remercie tous et insiste sur 1’importance des concours
comme moyen de promouvoir la Société et ses objectifs. 1l exprime ensuite sa gratitude
envers les juges des concours de version : Diana Pai, Jeremy Trevett, Luke Roman, Robert
Nickel et Aven McMaster; les organisateurs des tournées de conférences: Kathy
Simonsen, Sean Gurd, Ben Kelly et James Chlup. Puisque S.Gurd a maintenant
démissioné, B. Kelly organisera seul la tournée centrale ; John Oleson (Victoria) sera le
prochain conférencier. En outre, J. Chlup sera remplacé par Conor Whately en tant
qu’organisateur de la tourné de 1’Ouest.

P. Baker exprime sa gratitude envers les membres du conseil dont le mandat se termine :
Kelly Olson, John Porter et Kathy Simonsen. Leonna McLeod a remis sa démission plus
tot cette année et devra elle aussi étre remplacée. Le président remercie aussi les
organisateurs de 1’assemblée générale annuelle de cette année : James Chlup et Pauline
Ripat ; ainsi que Marilyn Loat et Diana Amey (assistantes a 1’administration) ; Jeffery
Taylor (Doyen de la faculté des Arts); le « University College » et le «St. John’s
College » ; et les étudiants volontaires : Bianca Claudio, Lisa Halim, Hossam Meawad,
Alistair Mowat et Elizabeth Tabbenor. P. Baker remercie plus personnellement les
collégues “anglophones” qui ont présenté leur communication en francais cette année :
Susanna Braun (UBC), Chelsea Gardner (UBC), Dina Guth (Manitoba) et Florence Yoon
(UBC).

Le président invite ensuite les membres a se joindre a lui pour remercier tous ceux qui ont

contribué a la réalisation de ce magnifique congres. Cet appel est recu avec les applau-
dissements soutenus des membres.

Grace a la générosité des membres et des surplus des congrés d’Halifax et de London,
I’objectif a été atteint d’accumuler 10,0008 pour démarrer le fonds John-Geyssen. Les
départements et programmes qui ont besoin d’assistance financiére pour accueillir un
conférencier dans le cadre des tournées pourront faire une demande de fonds a partir de
I’an prochain.
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4.2

4.3

La trésoriere, Ingrid Holmberg, a représenté la Société a 1’occasion d’une téléconférence
organisée par FedCan. Un des changements déja mis en application est I’annulation du
fonds d’aide pour assister aux conférences. L’an passé, la Société avait recu 8535$,
partagés entre 19 étudiants. P. Baker mentionne un autre sujet de préoccupation : les
données publiées par le CRSH en ce qui concerne les demandes de subvention réussies. La
présentation des données est devenue tellement opaque qu’il est trés difficile de déterminer
les taux de succés en études classiques. P. Baker a écrit une lettre pour exprimer son
inquiétude ; il n’a pas encore re¢u de réponse.

L’APA changera bientét de nom, mais certaines des suggestions mises sur la table étaient
une source d’inquiétude pour notre Société, surtout « Classical Association of North
America ». P. Baker a écrit une lettre au président de I’APA a ce propos. L’APA a, depuis,
opté pour « Society for Classical Studies ». Les membres de I’APA se prononceront par
vote en juillet sur le changement de nom.

Depuis 1998, quand la Société a décidé d’organiser son assemblée générale annuelle hors
du cadre de la Fédération canadienne des sociétés savantes (maintenant « FedCan »), des
efforts ont été faits pour que le congres se tienne en rotation dans différentes parties du
pays. Il faut remarquer toutefois qu’aucune institution dans les Maritimes ne s’est offerte
pour organiser le congrés de 2015, qui a été repris par 1I’Université de Toronto. Le
président est toutefois heureux d’annoncer que Tana Allen et Kathy Simonsen ont
maintenant offert de recevoir les membres en 2017, a 1’Université Memorial de Terre-
Neuve et du Labrador. Des pourparlers avec le département d’Etudes classiques de
I’Université de Calgary sont en cours pour accueillir le congres de 2018.

Motion : Que le rapport du président soit approuvé. Proposée par Léopold Migeotte ;
appuyée par Alban Baudou. Discussion : Aucune. Vote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport de la présidente sortante

Alison Keith fait un compte rendu des activités du nouveau comité créé I’an passé par
Jonathan Edmondson pour attribuer un prix a la meilleure thése de doctorat soutenue dans
une université canadienne. Les membres du comité étaient Andrew Faulkner, Brad Levett,
Lea Stirling, Léopold Migeotte, et la présidente sortante elle-méme, en tant que directrice
ex officio. Noter qu’Helena Fracchia a di se récuser puisque son département a mis son
étudiante en nomination. Pour la premiére remise du prix, le comité a pris en considération
les théses défendues avec succes entre le 1% juillet 2010 et le 30 juin 2012. Trois mises en
candidature on été recues des directeurs de départements et de programmes: llaria
Battiloro (Alberta), Marie-Pierre Kriick (Toronto) et Michael Snowdon (McMaster).
Quoique les trois soumissions étaient d’excellente qualité, le comité a recommandé
unanimement que le prix soit décerné a M.-P. Kriick pour sa these, Discours de la
corruption dans la Grece classique (2011), supervisée par Victoria Wohl. Cet annonce est
recue avec les applaudissements des membres.

A. Keith présentera son rapport sur les activités du Comité des nominations plus loin.

Rapport de la vice-présidente

Bonnie MacLachlan commence par exprimer sa gratitude envers les membres du Comité
d’attribution des bourses : Guy Chamberland, Ingrid Holmberg, Kathy Simonsen et Gaétan

Page 3 of 8



4.4

4.5

4.6

Thériault. Huit candidats ont soumis un dossier pour la bourse Desmond Conacher ; le
gagnant ou la gagnante sera annoncé(e) a 1’automne dans le Bulletin et sur le site de la
SCEC. Il y avait six candidats pour le Prix pour la meilleure présentation au congrés par un
étudiant aux cycles supérieurs, dont le gagnant, Andrew McClellan (UBC), pour sa
communication intitulée « Vergil on the Treatment of the Dead in the Aeneid ». La vice-
présidente remercie ensuite Maggie Rogow et Phil Snider, membres du Comité pour la
bourse Grace-Irwin. Un seul dossier de candidature a été soumis, par Matthew Skinner,
dont le projet se mérite cette bourse de 5003.

Motion : Que le rapport de la vice-présidente soit adopté. Proposée par lain McDougall ;
appuyeée par Susanna Braund. Discussion : Aucune. Vote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport du secrétaire

Guy Chamberland remercie les organisateurs des concours et des tournées pour leurs
rapports au cours de I’année écoulée : Alison Barclay, James Chlup, Ben Kelly, Bonnie
MacLachlan, John Serrati, Kathy Simonsen et Conor Whately. Ces rapports ont été
présentés par le secrétaire dans ses rapports soumis aux réunions du conseil lors du congrés
de mai dernier, a I’automne et au printemps. Les tournées et les gagnants des différents
concours ont été annoncés dans le Bulletin. Le secrétaire a aussi commence a digitaliser les
programmes des assemblées générales annuelles qui n’ont pas encore ¢té téléchargés sur le
site web.

Motion : Que le rapport du secretaire soit adopte. Proposée par Ingrid Holmberg ; appuyée
par Bonnie MacLachlan. Discussion : Aucune. Vote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport de la trésoriére

Ingrid Holmberg a distribue les états financiers aux membres par I’intermédiaire du site
web. La premiére page fournit une ventilation des actifs. La trésoriére indique qu’elle a
investi 11,500% du fonds John-Geyssen dans un CPG ; 500$ en liquide restent au cas ou
des demandes d’assistance financiére seraient soumises dans le cadre des prochaines
tournées de conférences. En ce qui concerne la bourse en mémoire de Grace-Irwin, il est
prévu que le fonds qui la supporte continuera de diminuer et finira par disparaitre. Dans
I’ensemble, la situation financiére de la Société est relativement bonne.

Motion : Que le rapport de la trésoriere soit adopté. Proposée par Christer Bruun ; appuyée
par Brad Levett. Discussion : La trésoriére fait mention de la liste des donateurs en 2012 et
les remercie pour leur générosité. VVote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport de la directrice de Phoenix

M. George remercie les membres du conseil de la revue : Ben Akrigg (secrétaire-trésorier),
Allison Glazebrook et Andrew Faulkner (responsables des comptes rendus) ; Rachel
Barney, Andreas Bendlin, Judith Fletcher, Ben Kelly et Rebecca Nagle (rédacteurs
associés) ; Jonathan Edmondson et Alison Keith (responsables des volumes supplé-
mentaires). Elle remercie ensuite les membres du conseil consultatif : Alban Baudou, Sean
Corner, Dominique Coté, David Creese, Fanny Dolanksy, Jane Francis, Shane Hawkins,
David Meban, Jack Mitchell, Frances Pownall, Bruce Robertson et Greg Rowe ; puis les
membres adjoints : Alessandro Barchiesi, Mireille Corbier, Hans-Joachim Gehrke, Edith
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4.7

4.8

Hall et David Konstan. Enfin, M. George exprime sa gratitude envers la rédactrice
administrative, Judith Schutz, et le reste du personnel : Philippa Matheson, Tommaso
Leoni, Yuri Lozynsky et Marie-Pierre Kriick.

Le fascicule 66,3-4 (automne/hiver 2012) est sur le point d’étre envoyé chez I’imprimeur.
26 autres articles ont déja été acceptés pour publication ultérieure. Quant aux volumes
supplémentaires, trois sont parus dans les derniers mois.

Au moment de payer leur cotisation, on a demandé aux membres de la Société de choisir
entre les versions imprimée et électronique de la revue. Jusqu’a maintenant, une faible
majorité des membres continue de preférer la version imprimée (195) a la version
électronique (183), quoique 177 membres ne se soient toujours pas prononcés. Dans ces
circonstances, le fascicule 66,3—4 sera imprimé, mais tét ou tard Phoenix deviendra une
publication entiérement électronique.

Motion : Que le rapport et les états financiers de la directrice de Phoenix soient approuvés.
Proposée par Michele George ; appuyée par Pauline Ripat. Discussion: M. George
indique, en réponse a Susanna Braund, que le temps de réponse aprés une soumission est
approximativement de six a huit semaines. Elle ajoute que le premier prix Mary-White
pour le meilleur article publié au cours de I’année dans Phoenix (vol. 66), d’une valeur de
5009, a été attribué a Emma Aston (Université de Reading) pour son article « Friends in
High Places: The Stereotype of Dangerous Thessalian Hospitality in the Later Classical
Period ». Cela est recu par les applaudissements des membres. La rédactrice remercie les
membres du comité : Dominique Coté, David Meban et Jack Mitchell. Le président invite
ensuite les membres a se prononcer sur la motion proposée. Vote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport des directeurs de Mouseion

Brad Levett prévoit la publication de cinq fascicules durant I’année académique 2013/14. 11
remercie Craig Maynes pour la rédaction des états financiers, et Don Walsh et Slavko
Manojlovich, du « Digital Archives Institute » de 1’Université Memorial, pour la digitali-
sation de la seconde série des Echos du monde classique|Classical Views (1982—2000). A
cause d’un arriéré chez Project Muse, ces fascicules ne seront malheureusement pas
téléchargés sur le site avant 2017 approximativement.

Puisque la « University of Calgary Press », qui produit la version imprimée de Mouseion,
mettra fin a "impression de revues a la fin de 2013, B. Levett remercie le personnel, et
surtout Judy Powell, la personne contact de la revue aux presses. Mouseion sera dorénavant
publié par la « University of Toronto Press ».

Le nouveau logo, inspiré d’un modéle congu par Sherry Hardin, commencera a étre utilisé
au volume 11.

Motion : Que le rapport et les états financiers des directeurs de Mouseion soient
approuvés. Proposée par Brad Levett ; appuyée par Kathy Simonsen. Discussion : Aucune.
Vote : Adoptée a I’unanimité.

Rapport du rédacteur du Bulletin

Guy Chamberland signale que tout va bien en ce qui concerne le Bulletin. Des quelque 750
abonnés, une proportion assez importante n’est pas membre de la Société. Il n’est toutefois

Page 5 of 8



4.9

4.10

pas rare qu’un non-membre décide de joindre la Société ; le rédacteur suppose qu’il/elle
découvre les activités de la Société par I’intermédiaire du Bulletin, notamment le congres
annuel, et par le fait méme les avantages de devenir membre.

Un membre avait observé, lors de I’assemblée de 2012, qu’il était maintenant plus difficile
de sauvegarder une copie de chaque bulletin depuis qu’il est affiché sur le web plutot
qu’envoyé par courriel ; le rédacteur indique que I’en-téte de chaque numéro depuis mai
2012 (18.09) contient un lien vers une version PDF du méme.

Rapport du directeur du site web

Puisque Claude Eilers ne peut assister a la réunion, P. Baker fait un sommaire de la
condition du site web de la Société. Le site sera amélioré au cours des prochains mois
quant au bilinguisme, a ’architecture et a I’apparance. Un des changements majeurs sera
I’élimination de la position de webmestre. Le président assumera la supervision du site
dans son ensemble ; un professionnel sera engagé pour s’occuper de la maintenance. Il
invite les membres a lui faire parvenir tout commentaire visant a I’amélioration du site.

Rapport de la présidente des étudiants aux cycles supérieurs

Comme la nouvelle directrice du Caucus, Patricia White, ne pouvait se présenter, c’est le
directeur sortant, Alin Mocanu, qui s’adresse aux membres. Le nombre des étudiants
membres du Caucus continue d’augmenter et une page Facebook a été créée. A. Mocanu
remercie P. Baker, J. Chlup et P. Ripat pour leurs communications lors de la séance
organisée par le Caucus sur la professionnalisation.

A. Mocanu déplore I’abolition du fonds d’assistance aux voyages du CRSH ; cela explique
que certains étudiants ont dd annuler leur projet d’assister au congres et de présenter une
communication. Des quelque 30 étudiants qui, toutefois, se sont déplacés, dix ont recu une
assistance de leur propre université.

P. Baker rappelle aux membres présents que le Caucus est dans sa péeriode de probation
pour encore une autre année ; normalement, ¢’est lors de 1’assemblée générale annuelle de
2014, a I’Université McGill, que le conseil soumettra aux membres une motion pour
donner au Caucus le statut de membre permanent. Le président remercie A. Mocanu et tous
ceux et celles qui ont contribué a la remarquable performance du Caucus.

Rapport du comité de nomination et élection des membres du Bureau et du Conseil

Alison Keith exprime sa gratitude envers les membres du comité du Prix du meérite :
Catherine Bolton, Cedric Littlewood et Peter O’Brien. Elle ajoute que Bruce Robertson,
originalement destiné a joindre ce comité, a dd se retirer puisqu'il avait été mis en
nomination pour un siége sur le conseil.

La présidente sortante présente ensuite la liste des candidats soumis aux membres : Fanny
Dolansky, Andrew Faulkner, Bruce Robertson et Selina Stewart (membres du Conseil), et
Florence Yoon (Comité sur 1’équité). Puisqu’un si¢ge avait été laissé vacant a la suite d'une
démission, il y a quatre candidats soumis pour assumer la fonction de membre du Conseil,
au lieu de trois.
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Motion : Que le rapport du comité des candidatures soit adopté. Proposé par Alison Keith,
appuye par Susanna Braund. Discussion : Aucune. Vote : Adopté a I’unanimité.

A. Keith annonce ensuite la composition du comité en 2013/14 : C. Littlewood, pour une
seconde année, Alban Baudou, Alison Barclay, et Alison Keith en tant que présidente, ex
officio.

Proposition d’amendement aux statuts

P. Baker présente la motion suivante (affichées sur le site web un mois avant la tenue de la
réunion).

Motion : Modifier la section 7c des Statuts :

7C  Tous les membres du conseil ne servant pas comme membres du bureau de la Société
servent normalement un seul mandat de trois ans, mais ils pourront servir un autre
mandat a condition qu’un délai de six années se soit écoulé depuis [’achevement du
précédent mandat et le commencement du suivant.

ainsi :
7C Tous les membres du conseil ne servant pas comme membres du bureau de la

Societé servent normalement un seul mandat de trois ans, mais ils pourront itérer
la charge si leur candidature est approuvee par le comité de candidatures.

Argumentaire : Dans les Statuts de la Société, au point 7C, un amendement voté dans les
années passees mérite actuellement d’étre revisité. Le Conseil était, a 1’époque, soucieux
d’assurer une meilleure rotation de ses membres a travers le Canada et cherchait a éviter (bien
que cela n’ait pas été un réel probléme) la possible situation ou un(e) collégue demeurerait
(trop) longtemps en poste sur le conseil. Or, il appert que la realité est tout autre. Le besoin de
recruter de nouveaux membres ces derniéres années, la difficulté d’identifier de nouveaux
candidats intéresses dans certaines régions (Atlantique, Québec), et le probléme tout récent de
la démission d’une conseillere représentant justement I’ Atlantique rendent difficile la tache des
nominations dans le respect de ladite clause 7C. On pourrait ajouter que cette clause est aussi
responsable du fait qu’aucun représentant du congrés de 2014 (McGill) ne siége actuellement
au conseil.

Comme cela a été fait dans le passé pour les membres de I’exécutif, le Conseil procédera a la
rédaction des tiches attendues d’un(e) membre du Conseil. A titre d’exemple, on peut d’ores et
déja penser aux éléments suivants : les membres du Conseil doivent, dans la mesure du
possible, participer a toutes les réunions du Conseil, soit les deux de 1’année courante
(automne, fin octobre—début novembre, et hiver, début mars) et les deux réunions tenues lors
du congres annuel (I'une avant, I'autre aprés I’assemblée générale annuelle). De méme, le
Conseil met réguliérement sur pied des sous-comités constitués généralement de 3 personnes
pour réfléchir a des questions spécifiques avant qu’elles soient débattues au Conseil ; les
membres du Conseil doivent étre prét(e)s a faire partie de certains de ces sous-comités.

Proposée par Patrick Baker (président), appuyée par Guy Chamberland (secrétaire).
Discussion : Aucune. Vote : Adopté a I’'unanimité.
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Décernement du Prix du Mérite

Patrick Baker invite le président honoraire, Duncan Fishwick, a presenter le Prix du mérite
a lain McDougall. Dans son allocution, D. Fishwick rappelle, inter alia, les hauts-faits de
la carriere de 1. McDougall a I’Université de Winnipeg, ses principales publications, et les
services inestimables qu’il a rendu a la Société pendant 23 ans, dont 17 en tant que
trésorier (1979-1996) et six en tant que vice-président, président et enfin président sortant
(1996-2002). Le prix est remis a I. McDougall sous les applaudissements nourris des
membres.

Divers
Aucun.

Gratiarum actio

Patrick Baker invite Matthew Carter a prononcer la gratiarum actio, ce qu’il fit en latin et
avec élegance.

Levée de ’assemblée

Motion : Que I’assemblée soit levée. Proposeé a 15h49 par Michael Sampson, appuyé par
Reyes Bertolin.

Respectueusement soumis,

Guy Chamberland
Secrétaire
2 mai 2014
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