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Procès verbal de l’Assemblée générale annuelle 

13 mai 2016 à 16h30 

Salle des Promotions 

Petit Séminaire, Québec, QC 

 

Agenda : 

0. Mot de bienvenue / Word of welcome 

1. Adoption de l’ordre du jour / Adoption of the Agenda 

2. Procès-verbal de l’assemblée générale annuelle de 2015 / Minutes of the 2015 Annual General 

Assembly 

3. Affaires en découlant / Business arising 

4. Rapports / Reports 

 4.1 Présidente / President 

 4.2 Président sortant / Past President 

 4.3 Vice-Président / Vice President 

 4.4 Secrétaire / Secretary 

 4.5 Trésorière / Treasurer 

 4.6 Directrice de Phoenix / Editor of Phoenix 

 4.7 Directeurs de Mouseion / Editors of Mouseion 

 4.8 Rédacteur du Bulletin / Editor of the Bulletin 

 4.9 Présidente du Caucus des étudiants aux cycles supérieurs / Chair of the Graduate Student  

 Caucus 

5. Rapport du comité des candidatures et élection des membres du Bureau, du Conseil et des comités 

/ Report of the Nominating Committee and Election of Officers, Council Members, and 

Committee Members 

6. Prix du mérite / Award of Merit 

7. Prix pour la meilleure présentation par un étudiant / Prize for the best graduate paper 

8. Divers / Any other business 

9. Installation du nouveau président / Installation of the new President 

10. Levée de l’assemblée / Adjournment 

Minutes : 

0 Mot de bienvenue 

 La présidente, Bonnie MacLachlan, souhaite la bienvenue aux membres et les invite à 

observer une minute de silence en mémoire de Duncan Fishwick, ancien président honoraire 

de la Société, décédé le 6 août 2015. 
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1 Ordre du jour 

 Motion : Que l’ordre du jour soit adopté. Proposée par Kristin Lord, appuyée par David 

Mirhady. Discussion : Aucune. Vote : Adoptée à l’unanimité. 

2 Procès-verbal de l’assemblée générale annuelle de 2015 

 Motion : Que le procès-verbal de l’assemblée générale annuelle de 2015 soit adopté. 

Proposée par Guy Chamberland, appuyée par Michele George. Discussion : Aucune. Vote : 

Adoptée à l’unanimité. 

3 Affaires en découlant 

 Aucune. 

4.1 Rapport de la présidente 

 Bonnie MacLachlan fait un compte rendu de la réunion des directeurs de programmes tenue 

mardi. Le programme d’études classiques de l’Université de l’Île du Prince Édouard sera 

terminé puisque le seul membre à temps plein du corps professoral, David Buck, prend sa 

retraite. À l’Université Trent, le département d’« Ancient History and Classics » est lui aussi 

sur le point de fermer, mais le programme d’études classiques survivra quoique la nouvelle 

structure n’ait pas encore été annoncée. 

 La présidente exprime sa gratitude envers Riccardo Bertolazzi pour son mandat en tant que 

président du Caucus des étudiants aux cycles supérieurs. Elle insiste ensuite sur le rôle 

important joué par les représentants locaux durant l’année écoulée, surtout en ce qui 

concerne la collecte de données sur le personnel de leurs départements et sur l’enseignement 

du grec et du latin. Le conseil de la Société a maintenant créé un comité pour enquêter sur la 

situation de l’enseignement du grec et du latin dans les universités canadiennes. 

 Une autre des priorités du conseil est de mieux comprendre la situation des nouveaux 

diplômés de doctorat sans emploi ou sous-employés. La Société a l’intention de continuer, 

dans la mesure des moyens disponibles, de leur prêter assistance, par exemple par le maintien 

(et peut-être l’expansion) du fonds d’assistance voyage pour participation au Congrès 

annuel. 

 Bonnie MacLachlan indique qu’il n’y a toujours pas de département qui se soit porté 

volontaire pour accueillir le Congrès annuel de 2019. Elle invite tous ceux qui pourraient 

être intéressés, même avec réserves, à la contacter. 

4.2 Rapport du président sortant 

 Patrick Baker rappelle aux membres que le président sortant est à la tête des comités du Prix 

du mérite, des candidatures et du Prix pour la meilleure thèse de doctorat. Ce dernier comité 

sera supervisé par la nouvelle présidente sortante, Bonnie MacLachlan. Les directeurs de 

départements et de programmes ont été invités à soumettre les meilleures thèses défendues 

dans leur département entre juillet 2014 et juin 2016. 

 Le président sortant présentera plus tard les rapports du Comité des candidatures et du 

Comité pour le Prix du mérite. 

4.3 Rapport du vice-président 

 Mark Joyal remercie les membres du Comité d’équité qu’il a supervisé ex officio : Lisa 

Trentin, Émilie-Jade Poliquin, Riccardo Bertolazzi et Thierry Petit. Le comité s’est donné 
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comme tâche principale cette année de créer un sondage sur SurveyMonkey. Il reste encore 

beaucoup de données à collecter avec l’assistance des représentants locaux que le vice-

président remercie. Une fois que le sondage sera complété, les résultats seront publiées dans 

le Bulletin. 

 Le vice-président remercie ensuite les membres du Comité du Prix du mérite : Maggie 

Rogow et Philip Snider (bourse Grace-Irwin) ; Fanny Dolansky, Pauline Ripat, Bruce 

Robertson et Florence Yoon (bourse Desmond-Conacher et Prix pour la meilleure 

communication au congrès par un étudiant). 

 Une seule mais excellente candidature a été reçue pour la bourse Grace-Irwin. Le texte de la 

gagnante, Mme Margaret Ann Gillis, sera affiché sur le site web et une notice sera publiée 

dans le Bulletin. Les candidats pour la bourse Desmond-Conacher étaient au nombre de dix. 

Le ou la gagnant(e) sera annoncé(e) à l’automne une fois qu’il ou elle aura commencé(e) son 

programme de maîtrise.  

 Quatorze soumissions ont été reçues avant la date limite pour le Prix pour la meilleure 

communication par un étudiant lors du Congrès. Cinq communications ont été retenues par 

le comité dont la tâche fut des plus difficiles à cause du haut calibre des candidats. Caitlin 

Hines de l’Université de Toronto est la récipiendaire du prix de 100$ pour sa communication, 

« Ekphrasis and the Mind’s Ear : The Play of Sound in the Aspis ». Une mention honorable 

a été décernée à Sandra Fleury pour sa communication, « Entre paroxysme sonore et visuel : 

les cas de Déméter et Dionysos ». 

4.4 Rapport du secrétaire 

 Pour leurs rapports au cours de l’année écoulée Guy Chamberland remercie : Kathy 

Simonsen, Ben Kelly, Conor Whately (tournées de conférences) ; Liz Greene (concours de 

dissertations de premier cycle) ; Rob Nau (concours de version) ; Jaclyn Neel, Rebecca 

Nagel, Patricia Fagan, Louis L’Allier, and Diana Pai (adjudicateurs des concours de version). 

Tous ces rapports furent présentés par le secrétaire aux réunions du conseil au cours de 

l’année. 

 Le secrétaire invite ensuite les membres à informer leurs étudiants sur le concours de 

dissertations de premier cycle. Toutes les informations nécessaires sont disponibles sur le 

site web de la Société, onglet « Activités ». 

4.5 Rapport de la trésorière 

 Pauline Ripat exprime sa gratitude envers les membres pour leurs dons généreux en 2015. 

Elle indique qu’au cours des prochains mois le conseil donnera beaucoup d’attention à la 

création d’un fonds plus stable d’assistance voyage pour les nouveaux diplômés de doctorat 

sans emploi ou sous-employés qui souhaitent présenter une communication lors du congrès 

annuel. La trésorière présente ensuite les états financiers pour l’année 2015. 

 Motion : Que les états financiers présentés par la trésorière soient adoptés. Proposée par 

Pauline Ripat, appuyée par Alison Keith. Discussion : Aucune. Vote : Adoptée à l’unanimité. 

4.6 Rapport de la directrice de Phoenix 

 Michele George exprime sa gratitude envers le personnel de la revue et les membres du 

comité éditorial. Elle indique que les éditeurs des Suppléments sont maintenant quatre depuis 

que Patrick Baker et Thierry Petit ont rejoint Jonathan Edmondson et Alison Keith comme 
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éditeurs des manuscrits soumis en français. Une affiche sur l’addition d’une série franco-

phone sera bientôt distribuée. 

 Motion : Que le rapport et les états financiers présentés par la directrice de Phoenix soient 

approuvés. Proposée par Michele George, appuyée par Bruce Robertson. Discussion : 

Michele George indique que la situation financière de la revue est excellente à cause de 

l’augmentation du nombre des abonnées et d’un taux d’échange avantageux entre les dollars 

canadien et américain. Un CPG sera créé spécifiquement pour aider à défrayer les coûts de 

publication puisque les Presses ne peuvent le faire sans subvention. Vote : Adoptée à 

l’unanimité. 

 Puisque son mandat de cinq ans tire à sa fin, Michele George souligne qu’un comité présidé 

par Jeremy Trevett a été mis sur pied pour trouver un nouveau directeur pour la revue. Elle 

annonce ensuite que Karine Schlapbach est la gagnante de la quatrième remise du Prix Mary-

White pour le meilleur article publié dans Phoenix (500$) au cours de l’année écoulée. 

L’article, « Music and Meaning in Longus’ Daphnis and Chloe : The Inset Tales in Their 

Performative Settings », est paru dans Phoenix 69 (2015) 79–99. 

4.7 Rapport des directeurs de Mouseion 

 Peter O’Brien exprime sa gratitude envers Brad Levett pour son mandat en tant que directeur 

de Mouseion. Il rend ensuite compte du travail accompli sous sa houlette et sur les articles 

récemment publiés ou en cours de publication. Les actes du premier colloque parrainé par 

Mouseion seront publiés, toutes les communications ayant été soumises à des lecteurs 

externes. Quelques autres fascicules sont à des stages plus ou moins avancés de préparation. 

 Peter O’Brien remercie les membres du comité éditorial en son nom propre et en celui de 

Kathy Simonsen : Myles McCallum, Guy Chamberland, Craig Maynes et Hans vanderLeest. 

 À partir du tome 13, 2016, l’année de publication de la revue a été ajustée pour correspondre 

à l’année en cours. Les fascicules seront dorénavent publiés selon un horaire fixe en mars, 

juillet et novembre. Le comité éditorial de Mouseion a aussi commencé à envisager les 

possibilités de mettre en place une nouvelle plateforme de soumission des manuscrits et un 

plan de commercialisation. 

 Motion : Que le rapport et les états financiers des directeurs de Mouseion soient approuvés. 

Proposée par Peter O’Brien, appuyée par Michele George. Discussion : Aucune. Vote : 

Adoptée à l’unanimité. 

4.8 Rapport du rédacteur du Bulletin 

 Guy Chamberland signale que les abonnés au Bulletin sont maintenant plus de 800. Parmi 

ceux-ci, environ 200–250 sont des non-membres, mais de donner l’accès au Bulletin au plus 

grand nombre ne coûte rien à la Société et promeut ses activités parmi le grand public. Le 

rédacteur demande ensuite aux membres de s’assurer que les notices nécrologiques lui soient 

transmises lors du décès de collègues. Idéalement, un sommaire des réalisations aca-

démiques devrait être ajouté puisque les notices nécrologiques diffusées par les familles ne 

comprennent pas ce genre d’information. Les membres devraient aussi se rappeler 

d’informer le rédacteur de la publication de leurs nouveaux livres. 
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4.9 Rapport de la présidente du Caucus des étudiants aux cycles supérieurs 

 Puisque Cassandra Tran ne peut assister à la réunion, Bonnie MacLachlan mentionne le rôle 

important du Caucus dans le fonctionnement de la Société. Elle ajoute un mot sur les pages 

web et Facebook du Caucus. 

5 Rapport du Comité des candidatures et élection des membres du Bureau, du Conseil 

et des comités 

 Patrick Baker souligne qu’une nouvelle vice-présidente et quatre nouveaux membres du 

conseil doivent être élus. Il remercie les membres du Comité du Prix du mérite en 2015/16 : 

Adam Kemezis, Debra Nousek et Kathy Simonsen. Avec lui comme président, chaque 

région du pays est représentée sur le comité. En outre, les membres du comité devraient 

toujours être sélectionnés avec l’objectif que chaque sexe, langue officielle et région du pays 

soient adéquatement représentés. 

 Le président sortant présente ensuite la liste des candidats proposés comme membres du 

conseil : Ilaria Battiloro, Sean Corner, Émilie-Jade Poliquin et David Mirhady (dont la 

candidature a été rendu formelle seulement après que le rapport fut affiché sur le site web 

pour consultation). Le comité est heureux qu’Alison Glazebrook ait consenti à se présenter 

pour le poste de vice-présidente. En outre, Sandra Fleury est mise en nomination en tant que 

membre régulier pour servir sur le Comité d’équité. Patrick Baker lance un appel aux 

membres présents qui désireraient se joindre au comité, mais aucun ne se manifeste. 

 Motion : Que le rapport du comité des candidatures soit adopté. Proposée par Patrick Baker, 

appuyée par Christer Bruun. Discussion : Christer Bruun demande aux candidats présents 

dans la salle de s’avancer ; ils sont recus aux applaudissements des membres. Vote : Adoptée 

à l’unanimité. 

6 Prix du mérite 

 Patrick Baker exprime sa gratitude envers les membres de ce comité : Léopold Migeotte, 

Selina Stewart et Cathy Bolton (qui a remplacé Allison Glazebrook après qu’elle fut mise en 

nomination pour un siège sur le comité exécutif). Il annonce que deux mises en nomination 

ont été reçues, mais que le comité a décidé à l’unanimité d’accorder le Prix du mérite en 

2016 à Allison Keith. Le président sortant invite Jonathan Edmondson à présenter le prix. 

Parmi ses nombreuses réalisations, J. Edmondson souligne qu’Allison Keith est une savante 

de réputation internationale, qu’elle a rendu service à la Société avec distinction en tant que 

vice-présidente, présidente et présidente sortante (2008–2014) et en de nombreuses autres 

capacités. Elle est aussi l’auteure de trois livres importants. La présentation du prix est reçue 

par les membres avec une salve d’applaudissements. 

7 Divers 

 Reyes Bertolín rappelle aux membres présents que le congrès de 2018 aura lieu à Calgary – 

à moins que des fonds ne soient libérés pour l’organiser plutôt à Cancún au Mexique. Craig 

Maynes annonce que les dates prévues du Congrès de 2017 à Saint-Jean sont les 9–11 mai. 

9 Installation du nouveau président 

 Bonnie MacLachlan présente le nouveau président de la Société, Mark Joyal. Le nouveau 

président exprime sa gratitude envers ses deux prédécesseurs, Patrick Baker et Bonnie 

MacLachlan, ce qui fut accueilli avec une salve d’applaudissements. Mark Joyal rappelle 
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ensuite aux membres que le conseil et l’éxécutif de la Société prennent leurs initiatives des 

membres et que la Société continue de prospérer grâce à leur généreux soutien. Il invite les 

membres à soumettre leurs manuscrits aux deux revues de la Société, à assister aux 

conférences offertes dans le cadre des tournées, à devenir membres à vie, à continuer de faire 

des dons et à participer au congrès annuels. 

11 Adjournment 

 Motion : Que l’assemblée soit levée. Proposée à 16h11 par Jonathan Edmondson, appuyée 

par David Mirhady. 

 

Respectueusement soumis, 

 

Guy Chamberland 

Secrétaire 

11 avril 2017 


